
 
 
 
 
 
 
Detta förslag baseras på 1 heltidslön med Klubb/Distrikt//Landslag som modell. 
 
Sportchefen har i huvudsak en administrativ roll och ansvarar för utveckling av strukturer 
och utbildningar för all sportslig verksamhet. Se bilaga ”förslag arbetsbeskrivning 
sportchef”. 
Förbundstränaren arvoderas  för en administrativ och styrande roll för alla landslag, 
samt ansvarar som headcoach för elit dam/herr som arvoderad. 
FT rapporterar till sportchef. 
 
Målsättningen är att gruppen av headcoacher jobbar tillsammans efter samma 
modell/struktur så att alla kan ta hand om alla grupperingar. Någon från gruppen bör 
alltid vara med på samtliga av förbundets anordnade aktiviteter, träningsläger och 
tävlingar. Ansvaret bör vara gemensamt inom gruppen att se aktiva inom samtliga 
kategorier. Landslagsorganisation ska ha regelbundna möten inom gruppen och 
tillsammans med sportchefen. 
 
Fördelar med denna modell är att vi skapar en hållbar organisation över tid där alla är 
delaktiga och därmed kan bortfallande funktioner ersättas utan avbrott i verksamheten. 
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Dam/Herr arvoderad

Headcoach U23
Dam/Herr 
Arvoderad

Headcoach U/J Herr 
Arvoderad

Headcioach U/J Dam 
Arvoderad



Landslag ska ha gemensamma mål och strategi om hur verksamheten ska bedrivas. 
Detta skapar en tydlighet mot rörelsen. 
De coacher som är ansvariga för respektive kategori har det yttersta ansvaret för att hålla 
kontakt med de aktivas klubbtränare för en så god dialog som möjligt. 
 
Landslagscoacher ska regelbundet, förslagsvis en gång i månaden, tillsammans skapa 
aktiviteter inom distrikten med landslagsboxare och de boxare som är på väg upp och 
därmed öka den geografiska spridningen av landslagsverksamheten. Med samsyn och 
gemensam strategi kan samtliga coacher inom SBF erbjuda samma utvecklingsmiljö för 
de aktiva. 
 
 
 
 


