Sammanfattning av Mal och Véarderingsarbete
hdsten 2017 — Svenska Boxningsférbundet

Detta dokument ar en sammanfattning av det arbete som Svenska Boxningsférbundet (SBF) har
initierat och genomfort under perioden september 2017 till november 2017. Under denna tidsperiod
har 6 st workshops pa 6 olika orter genomforts med ett brett deltagande fran:

tranare, ledare, utévare, tavlingsledare och representanter fran SBF.

Syftet med arbetet har varit att initiera en "vi-kultur” inom Svensk Boxning dér alla har fatt ge sin syn
pa:

Svensk Boxning idag

vad man vill dstadkomma med Svensk Boxning till 2024

vad som behéver méatas och styras for att férverkliga framtidsbilden 2024

vilka vardering som ska rada inom Svensk Boxning samt ge exempel pa vad dessa
varderingar betyder

vad klubbarna behdver gora for att forverkliga framtidsbilden 2024

o vad SBF behdver gora for att forverkliga framtidsbilden 2024

Workshops har letts av en extern partner, Qeep Sverige AB.

Qeep - Vi tvingar dig att lyckas \*.



Boxningsforbundet

Svenska Boxning idag

Stark gemenskap

Manga beskriver att det &ar en stark gemenskap inom svensk boxning, framfor allt p& klubbniva och
mellan boxare. Man pratar om en familjek&nsla som &ar védlkomnande och inkluderande. Samarbetet
mellan klubbarna &ar generellt sett svag dven om det finns en del exempel som visar pa annat.

Bra tréaningsform
Samtliga workshops har lyft fram vérdet av traningsformen som ar kul och varierande. Alla kan bérja
oavsett alder, kon etnicitet etc. Boxning for alla.

Brinnande engagemang
Rorelsen bygger pa engagemang och frivilligt arbete. Dock hanger det mycket p& ett fatal personer
for att fa det att fungera.

Liten sport
Finns en frustration Gver att det ar en liten sport. Fa4 matchboxare, tranare, domare etc vilket gor att
det ar svart att fa ratt matchning eller att 6verhuvudtaget hitta motstand.

Favoriseringar

Pa samtliga workshops har man lyft fram att man upplever favoriseringar inom landslaget och att det
inte ar en rattvis uttagning. Lite mera diplomatiskt uttrycker man det som "det ar otydligt vad som
kravs for att vara med i landslaget.”

Vidare beskriver man att det finns en klick inom domarkaren som styr. Det forekommer ocksa
exempel dar domare talar illa om varandra eller om boxare pga klubbtillhérighet eller kon.

Finns &ven beskrivningar av favoriseringar p.g.a. geografi.

Omodernt och ineffektivt arbetssatt

Klassindelning, regler och administration for elit och matchboxare upplevs som krangligt och att det
snarare hindrar &n underlattar for boxarnas utveckling. Det saknas tydliga karriarstegar for boxare
vilket flera beskriver som demotiverande. Koordinering och planering &r svag vilket gor att
tavlingar/lager krockar.

Det ineffektiva arbetssattet grundar sig dels i krangliga regler/administration men ocksa i okunskap
dar de flesta ropar pa battre utbildning som haller en rodtrad och en tydlig filosofi for domare, tranare
och tavlingsledare.

Synen pé svensk boxning

De flesta upplever att svensk boxning ar osynlig for gemene man och t.o.m. pa vag att do ut.
Okunskapen ar hog i samhallet eller direkt felaktiga dar man t.ex. blandar ihop proffsboxning och
amatorboxning. Dock verkar det vara upp till nAgon annan att forandra den bilden, oklart vem.
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I grunden vill man férandra synen pa Svensk Boxning i Sverige med en avsevart stérre medvetenhet
om vad boxning ar och vad den star for.

Deltagarna satter upp en framtidsbild med:

. Vasentligt storre antal utdvare, saval motionarer som matchboxare. Vilket skapar
mojligheter for bra konkurrens och matcher p ratt niva.

. Professionella arrangemang och lager vilket kommer att satta sporten pa kartan i
Sverige samt ge nagot att strava efter for boxarna

. En tydlig vi kultur dar alla blir respekterade oavsett kén, bakgrund eller roll inom
Svensk Boxning vilket skapar en stark familjekansla dar det basta fér Svensk Boxning gar
forst.

3 En enkelhet och tydlighet for tavlande i form av karriarmdjligheter, regler och
administration vilket skapar en trygghet och professionalism inom sporten.

. Hog kvalitet pa tranare, domare och ledare vilket skapar en attraktion att

engagera sig i Svensk Boxning. Vissa stracker sig sa langt att de ser det som mdjligt att
Sverige kan bli en internationell férebild inom boxning.

o En féryngring av Svensk Boxning dar man later yngre formagor fa chansen att ta
ansvar vilket skapar nytankande och utvecklingsmajligheter.
. Madjligheter att kunna kombinera boxning och utbildning samt mgjligheten att

kunna livnara sig pa sin sport. Ger fler som dras till sporten och &ven stannar inom den.
. Medaljer i VM, EM, NM och OS vilket skapar attraktion och satter sporten pa kartan.

Varderingar

For att identifiera vilka vardeord som Svensk Boxning ska sta for har Mentimeter anvands vilket ar
ett verktyg dar var och en digitalt kan ge sin input till vardeorden. Dessa gar sedan att forstarka
genom ett kort omréstningsforfarande. | tabell 2 &r de 5 vanligast férekommande vardeorden for
varje workshop listade.

Borléange Goteborg Umea Norrképing Malmo Véaxjo
Samarbete Respekt Samarbete Jamstalldhet | Samarbete Gemenskap
Respekt Gemenskap | Respekt Respekt Gemenskap | Respekt
Gemenskap Jamstalldhet | Prestigeloshet | Samarbete Jamstalldhet | Jamstalldhet
Gladje Samarbete Jamstalldhet Gladje Respekt Samarbete
Prestigeldshet | Utvecklande | Gemenskap Prestigeldshet | Engagemang | Kompetens
Tabell 2

Qeep - Vi tvingar dig att lyckas

En sammanslagning av de 6 tillfallens data for vardeord ger ett "WordCloud” dar orden blir stérre ju
mer féorekommande de ar i omrdstningen.
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I Mentimeter

Vilka varderingar ska Svensk Boxning sté for?
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Deltagarna har ocksa fa ge exempel p& vad de menar med nagra av de mest férekommande orden

vilket kan sammanfattas som:

Respekt innebér inom Svensk Boxning att vi:

- Vi pratar med varandra inte om varandra, samt anvander ett respektfullt sprak.
- Vi respekterar varandras verksamheter och att det kan finnas olikheter och asikter.
- Vi ser och hélsar p& varandral

Jamstalldhet & Jamlikhet innebéar inom Svensk Boxning att vi:

- Vi ger alla samma mdgjlighet till utveckling oavsett kon, kénséverskridande identitet eller uttryck,

etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsvariation, sexuell laggning, alder
eller klubbtillhérighet. Vi ska alltid uppmuntra allas olikheter

- Vi ser och behandlar alla inom svensk boxning utifran ett likt varde

- En persons funktion inom svensk boxning ska inte identifieras av kén utan av vilken funktion
personen har, ex tranare, domare, boxare

Samarbete och Gemenskap inneb&r inom Svensk Boxning att vi:

- Vi hjélper och lar utav varandra for att bli battre.
- Vi genomfér gemensamma traningar, ledartraffar och tavlingar med flera klubbar involverade

- Vi later alla vara med, stéttar varandra oavsett klubbtillhérighet — tillsammans ar vi alla en del av

svensk boxning

Gladje innebéar inom Svensk Boxning att vi:
- Allt vi gor ska kannetecknas/ genomsyras av positiv anda och tankar

- Vi ska ha roligt och mé& bra p& vagen for att nd malen — vi skrattar med varandra
- Vi ska fira segrar, stora som sma — vi ska hurra varandral!

Qeep - Vi tvingar dig att lyckas
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Handlingar for att uppna malen

Vad behover klubbarna gora for att uppna framtidsbilden?

Sprida boxningen:
- | skolor, fritids och inom andra sociala sammanhang. Pa detta satt kan vi bredda kunskapen om
idrotten, och pa sikt kunna fa fler utévare.

Rekrytera ledare:
- Genom Arbetsférmedlingen, sport/management program, mun till mun och aven via féraldrar.

Bibehalla en hdg kvalitet:

- Genom att utbilda vara aktiv pa alla nivaer: ledare, tranare, domare och organisationsledare.
- For att fa fungerande styrelser som forstar och har baskunskap om sitt uppdrag

- Genom att utbilda funktionarer.

Foryngra:
- Genom att involvera yngre aktiva i foreningen — ge dem ansvarsomraden som de sjélva driver.
- Genom att utbilda och utveckla nya unga ledare

Vi kultur — alla blir respekterade:
- Att skapa en "VI-kénsla” i klubben innebéar bl.a. att skapa;

Vardegrundsarbete pa klubbniva

Etablera en Code of Conduct.

Samarrangera: tréaningar, tavlingar, sparringar med andra klubbar
Gemensam sasongsplanering mellan klubbarna och distrikten

Vad behover Forbundet gora for att uppna framtidsbilden?

Svenska modellen
- Etablera en utvecklingstrappa for lakare, tranare, boxare och domare. - SBF ska ge stod for
samarbete och utveckling. - Skapa utvecklingsmojligheter for boxare pa alla nivaer, framst genom
lager och tavlingar.

Utbildning och rekrytering

- Arrangera standardiserade uthildningar for ledare, domare etc.

- Vava in vardegrunderna, samt Code of Conduct i alla SBF:s utbildningar.
- Samarbetamed SISU for att plocka ut relevanta utbildningar.

- Skapa information- marknadsféringsmaterial fér olika typer av rekrytering.
- Gora utbildningar mer latt tillgangliga, aven for dem pa distans.

Enkelhet och tydlighet

- Skapa ett nytt regelsystem, se dver A, B, C klasserna.

- Se 6ver mojligheten att digitalisera matchbdcker.

- Forenkla och digitalisera vart dagliga system, samt det administrativa.

Media och kommunikation

- Ta fram en kommunikationsstrategiplan.

- Skapa tydlig info: battre hemsida och mer arbete med "sociala medier”.
- Béttre struktur och 6vergripande information dven pa forbundsniva.

Vi kultur — alla blir respekterade
- Tillganglighet, transparens och kommunikation fran SBF i alla situationer.

- Etablera uppstartspaket for nya klubbar och féreningar.
- Tranarsamlingar 1 g/ar samt fler andra traffar med SBF.
- Ha en egen traningsanlaggning — ett center for boxning.
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